
 
 

 پزشکی دانشکده

 برنامه آموزشی دوره پزشکی عمومی 

 1396براساس کوریکولوم پزشکی مصوب سال 

 
 

 

 تهیه کنندگان: معاونت آموزشی دانشکده علوم پزشکی مراغه



  مقدمه

مت، به تشخیص، درمان و پیشگیری از بیماری ها می لاپزشکی از جمله حرفه های مقدسی است که با هدف حفظ و ارتقای س

پردازد. رشته پزشکی در مقطع دکتری عمومی پایه و بنیان تمام شاخه های تخصصی پزشکی به شمار می رود و از این رو، کسب 

مهارت های مورد انتظار در این دوره نه تنها برای ارائه مناسب خدمات پزشکان عمومی به جامعه ضروری است، بلکه موفقیت 

تلزم طی صحیح فرآیند طبیب شدن در دوره پزشکی عمومی می باشد. دانش در دوره های تخصصی و فوق تخصصی نیز مس

هنر و مهارت تشخیص، درمان و پیشگیری از بیماری ها را از طریق کسب دانش ضروری در  ،آموختگان پزشکی عمومی، دانش

واجهه با بیماران و مراجعین علوم پایه پزشکی و شاخه های مختلف علوم بالینی، تمرین و ممارست در به کارگیری این علوم در م

زم است به موازات کسب دانش و مهارت، به رشد اجتماعی لاوه لاو نیز تمرین و تکرار مهارت های عملی به دست می آورند. به ع

ت حرفه لاحیت شغل طبابت از طریق مشارکت هدایت شده، هدفمند و توام با بازاندیشی در تعاملازم برای احراز صلاو حرفه ای 

 . ر طول تحصیل به خصوص در ضمن کارآموزی و کارورزی دست یابندای د

 

 تاریخچه و معرفی دانشکده پزشکی 

این  .باشد در شهر مراغه می قعموزش پزشکی واآدرمان و ، ای زیر نظر وزارت بهداشت کدهشکده علوم پزشکی مراغه دانشدان

ه خدمات بهداشتی درمانی به ئمراغه تأسیس شد و مسئول اراکده پرستاری و مامایی شبا ارتقا دان 1391کده در سال شدان

کده پرستاری و مامایی مراغه شدان .است آذربایجان شرقیهزار نفر در شهرستان مراغه در جنوب استان  250از  جمعیتی بیش

سال تاسیس گردید و در  1369گاه های علوم پزشکی در سال شست شورای گسترش داننشوبه سی و هفتمین صبراساس م

این  .می باشد انتقال یافت عمتر مرب 8000هکتار و زیر بنایی بیش از  100ت حفضایی به مسا لکنونی که شام حلبه م 1386

کده به شاین دان .کده علوم پزشکی مراغه ارتقا یافتشگاه علوم پزشکی تبریز منفك شد و به دانشاز دان 1391کده در سال شدان

معاونت بهداشت و مرکز  ،ویی و فرهنگیشجدان آموزشی، تحقیقات و فناوریارای معاونت مت ملی دلای از نظام سئعنوان جز

و دارو و مرکز اورژانس پیش  ذامدیریت غ ،ریزی و برنامه عمناب ،معاونت توسعه مدیریت ،معاونت درمان ،بهداشت شهرستان

 سه بیمارستان جنرال و دارای بخش ،بستری تخت 372کده دارایشدانوزه درمان این ح .وداث می باشدحبیمارستانی و مدیریت 

سی تی )هیزات سرمایه ای جیر با امکانات و تصی خواجه نصصوکلینیك تخ (نوزادان-NICU) یصصتخ قی و فوصصهای تخ

 عموزشی در مقاطآرشته  18کده علوم پزشکی مراغه با شاضر دانحال حدر  آموزشیاظ لحبه  .می باشد (MRI اسکن اسپیرال و

مدیریت  ،پزشکی زیست فناوری ،پزشکی عمومی)ای پزشکی  رفهحکارشناسی ارشد و دکتری  ،کارشناسی ،مختلف کاردانی

 حیط،مهندسی بهداشت م ،بهداشت عمومی ،اییذغ ععلوم و صنایه، یذعلوم تغ ،مامایی ،پرستاری ،خدمات بهداشتی و درمانی

-مرکز آموزشی 3نفر عضو هیات علمی و  76 ،(گاهیآزمایشهای پیش بیمارستانی و علوم  فوریت ل،عم قاتابهداشت مدارس، 



مرکز  17وزه بهداشت دارای ح .را بر عهده دارد شجودان 1100دود حو تربیت  موظیفه تعلی ،موزشی استانداردآ با فضای درمانی

کده شدان. گاه مرکزی می باشدآزمایشپایگاه بهداشت شهری و  19 ،خانه بهداشت 72مت شهری و روستایی و لاس عخدمات جام

ینی با لموزشی علوم پایه و باآگروه  2در  شجودان 20ب تعداد ذبا ج 1401کده علوم پزشکی مراغه در سال شدان لپزشکی ذی

 .موزشی افتتاح و شروع بکار کردآنفر کادر  5نفر هیات علمی و  12تعداد 

 

 آموزشی وین برنامهجدول زمانی مراحل تد  

ف
ردي

 

طرح به  یاجرائ یها شرح هر يك از فعاليت
 تفكيك

طول مدت 
 (هفته)

 (هفتهزمان اجرا )
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           1 برنامه ريزی برای برنامه 1

           1 ها و ارزش رسالتچشم انداز، تدوين  2

           4 کلیتدوين اهداف  3

           3 تدوين محتوای برنامه 4

           1 و ابلاغ برنامه تصويب 5

 

 

 چشم انداز

موزشی آهای نوین  اوریهای کاربردی و فن هشژوگیری از پ ن است تا با بهرهآکده علوم پزشکی مراغه بر شکده پزشکی دانشدان

  .ور باشدشک حمطرح در سطهای پزشکی طراز اول کده شها به عنوان یکی از دان گاهشو در همکاری با سایر دان

 

  رسالت

ب سعی جران و کارکنان مصصمتخ ،گیری از اعضای هیات علمی توانمند کده علوم پزشکی مراغه با بهرهشپزشکی دانکده شدان 

ینی در راستای پاسخگویی به نیازهای لرفه ای و باح لاقمتعهد و پایبند به اصول اخ لاق،خ آمد،موزش و تربیت پزشکانی کارآدر 

کمرانی خوب حو فناورانه خود را با تاکید بر اصول  پژوهشی ،موزشیآش است تا وظایف لاکده پزشکی در تشدان .جامعه دارد

پزشکی به  شجویانی اعضای هیات علمی و دانلادر راستای اعت لامت،مت و توجه به تعیین کننده های اجتماعی سلابرای س

 .مت جامعه ایفا نمایدلافظ و ارتقای سحدر  ژه ایام رساند تا نقش ویجان

 

 



  ها ارزش

 ی لاقمی و اخلاپایبندی به شئونات اس 

 ترام به کرامت انسانی حو ا حفظ 

  موزشی آت لرعایت اصول عدا 

  و فناورانه  پژوهشی ،موزشیآهای  یتلمت در فعالات در سلپایبندی به اصول عدا 

  ویان شجاعضای هیات علمی و دان ،تمرکز بر ارتقای رضایت کارکنان 

  ویان و توسعه کار تیمی شجاعضای هیات علمی و دان ،کارکنانربخش در بین ثا لتعام 

  انون مداری قمداری و  لاقاخ 

 و فناورانه پژوهشی ،موزشیآ های یتلوری و تمایز در فعاآتاکید بر نو 

 

 عمومی پزشکی آموزشی برنامه کلی اهداف

  نمایند کسب را عمومی پزشکی دوره انتظار مورد توانمندی های دانشجویان دوره پایان در. 

 شود رعایت عمومی پزشکی دوره مقاطع تمام در آموزشی عدالت . 

 را  بالینی علوم در علوم این بکارگیری و پایه علوم خصوص در لازم مهارت های و مفاهیم دانش، دوره، دانشجو پایان در

 . کند کسب

 پزشکی است طبابت برای نیاز مورد که را بالینی علوم خصوص در لازم مهارت های و مفاهیم دانش، دوره، دانشجو پایان در 

 . کند کسب را

 و حرفه فنی پزشکی، اخلاق اجتماعی، رفتاری، علوم خصوص در لازم مهارت های و مفاهیم دانش، دوره، دانشجو در پایان 

  .کند کسب مکمل )سنتی( طب و پزشکی حقوق ای،

 کند کسب را عمومی دروس خصوص در لازم مهارت های و مفاهیم دانش، دانشجو دوره، پایان در. 

 شامل تفکر طبابت برای نیاز مورد علمی روش های خصوص در لازم مهارت های و مفاهیم دانش، دانشجو دوره، پایان در 

 .کند کسب را شواهد بر مبتنی پزشکی و بالینی استدلال نقاد،

 کند کسب را سلامت ارتقا و پیشگیری خصوص در لازم مهارت های و مفاهیم دانشجو دوره پایان در. 

  شود ارزیابی و پایش توانمندی ها کسب براساس دوره آموزشی محتوای . 

 

 



 ذینفعان برنامه

معاونین آموزشی  کده و ...(،آموزشی دانش دیرم، کدهون آموزشی دانشمعاو مسئولین دانشکده ) رئیس دانشکده علوم پزشکی

 کی، فارغکارشناسان حوزه آموزش، دانشجویان پزش ،اعضای هیات علمیی، های آموزش روهمدیران گ آموزشی،ی ها بیمارستان

مانند نظام ) نهادهای ذیربط( و متلاکنندگان خدمات س دریافت)بخصوص  جامعهکلیه آحاد مردم در  ،التحصیلان رشته پزشکی

 .باشند ذینفعان برنامه می پزشکی و بیمه ها(

 

 آموختگاندانش  از انتظار مورد توانمندی های

 بالینی مهارت های 

 ارتباط برقراری مهارت های 

 بازتوانی( درمان، بیمار )تشخیص، مراقبت 

 آن در پزشك نقش و سلامت نظام در پیشگیری و سلامت ارتقای 

 مستمر فراگیری و فردی پیشرفت 

 پزشکی حقوق و اخلاق حرفه ای، تعهد 

 مسئله حل و استدلال تصمیم گیری، مهارت های 

 

  آموزشیروش های 

  حضوری و مجازی  واحدهای آموزشی به صورتتدریس 

 د(نرم افزار نوی)های مختلف نوین آموزشی  تنوع در استفاده از روش 

 آموزش از راه دور (Adobe connect) 

 

  جو آموزشی

  ارتباط نزدیك بین دانشجو و اعضا هیئت علمی 

  وجود فضای رقابتی سالم بین دانشجویان 

   مشارکت دانشجویان در انجمن های مختلف 

  ،کمیته آزمون ها مشارکت دانشجویان در کمیته برنامه ریزی درسی 

 



 

  ارزیابی دانشجویاننحوه 

  وجود کمیته آزمون در دانشکده و مشارکت دانشجویان در این کمیته 

   تحلیل و آنالیز آزمون های برگزار شده در فاز علوم پایه 

   های آزمون نوین در دانشکده پزشکی  روشترویج و توسعه 

   آماده سازی دانشجویان برای شرکت در امتحان جامع علوم پایه 

  وجود ساز وکار مناسب جهت بررسی پیشرفت و افت تحصیلی دانشجویان 

 

  منابع مالی و فیزیکی

  وجود فضای آموزشی مجهز 

   وجود کتابخانه مجهز به سالن مطالعه 

  ی متناسب با نیاز وجود سایت کامپیوتر 

  محیط های آموزشی  وجود امکانات رفاهی مناسب در 

 س های درسی استاندارد برای برگزاری دروس لاوجود ک 

   وجود تعداد کافی سیستم کامپیوتر در سایت کامپیوتری 

   کلیه دروس عملی آزمایشگاهی  جهت برگزاریزم لاوجود آزمایشگاه های 

   وجود سالن تشریح 

   اندارد های کالبدی تهای بالینی با تجهیزات کامل مطابق اس مهارتوجود مرکز 

  هایی برای استراحت دانشجویان در محوطه و سالن های دانشگاه  وجود مکان 

   امکان استفاده از سلف سرویس برای دانشجویان و اساتید 

  امکان استفاده از پارکینیگ ها برای اساتید و دانشجویان 

 

 برنامه محتوای

 کارآموزی بالینی )فیزیوپات(، مقدمات پایه، علوم دوره 4 و نیمسال 14 در دانشکده این در پزشکی دانشجویان آموزش 

 .گردد می )اینترنی( ارائه کارورزی و اکسترنی( و )استیودنتی



 ترم اول ترم دوم
تعداد  پیشنیاز

 واحد
تعداد  پیشنیاز کد درس نام درس

 واحد
 کد درس نام درس

 و عروق تشریح دستگاه قلب علوم 5/1 مقدمات علوم تشریح

ته
س
ب

1
 

 مقدمات علوم تشریح 5/2  

ته
س
ب

1
 

 

  (1فیزیولوژی سلولی) 6/0 خونهمنیاز فیزیولوژی   فیزیولوژی قلب 5/0 (2و1فیزیولوژی سلولی)

  (1بیوشیمی مولکول سلول) 15/1   فیزیولوژی گردش خون 2/1 (2و1فیزیولوژی سلولی)

بیوشیمی مولکول 
 (2و1سلول)

 (2فیزیولوژی سلولی) 2/0   1بیوشیمی دیسیپلین 57/0

ته
س
ب

2
 

 

 فیزیولوژی تنفس 7/0 (2و1فیزیولوژی سلولی)

ته
س
ب

2
 

  (2بیوشیمی مولکول سلول) 15/1 خونهمنیاز فیزیولوژی  

همنیاز با فیزیولوژی   علوم تشریح دستگاه تنفس 7/0 مقدمات علوم تشریح
 2-1سلول

  فیزیولوژی خون 4/0

بیوشیمی مولکول 
 (2و1سلول)

  *زبان عمومی 2   2بیوشیمی دیسیپلین 57/0

 فیزیولوژی گوارش 7/0 (2و1فیزیولوژی سلولی)

ته
س
ب

3
 

  فارسیادبیات  2  

  (1اندیشه اسلامی ) 2   علوم تشریح دستگاه گوارش 2 مقدمات علوم تشریح

بیوشیمی مولکول 
 (2و1سلول)

  (1تربیت بدنی ) 1   3بیوشیمی دیسیپلین 56/0

  ایمنی ترافیک 1 اختیاری  اصول کلی تغذیه 2 

  فیزیک پزشکی 2   ایمنی شناسی پزشکی 2 

  دفاع مقدس 2   2بدنی تربیت  1 (1تربیت بدنی )

  *اهیگپیش دانش زبان 3   تفسیر موضوعی قرآن 2 

  *یدانشگاه شیزبان پ 3   2اندیشه اسلامی 2 

      اصول خدمات سلامت 2 

     
 15جمع واحد 20جمع واحد 

 ترم سوم ترم چهارم

تعداد  پیش نیاز
 واحد

تعداد  پیشنیاز کددرس نام درس
 واحد

 کد درس نام درس

 علوم تشریح سر و گردن 7/1 مقدمات علوم تشریح

ته
س
ب

1
 

 علوم تشریح دستگاه اداراری تناسلی 1/1 تشریح مقدمات علوم 

ته
س
ب

1
 

 

  فیزیولوژی کلیه 8/0 (2و1فیزیولوژی سلولی)  علوم تشریح سیستم اعصاب 9/1 مقدمات علوم تشریح

مولکول بیوشیمی   علوم تشریح حواس ویژه 9/0 مقدمات علوم تشریح
 (و دیسپلین ها2و1سلول)

  بیوشیمی کلیه 2/0

  اصول اپیدمیولوژی 2   فیزیولوژی اعصاب و حواس ویژه 5/1 (2و1فیزیولوژی سلولی)

به  1400از ورودی های 
 بعد

  1آداب پزشکی 5/0   اصول مبانی مدیریت خطر حوادث و بلایا 2

  2آداب پزشکی 5/0   2زبان تخصصی  3 1زبان تخصصی 

  باکتری شناسی 3   3آداب پزشکی 5/0 

  اخلاق اسلامی 2   4آداب پزشکی 5/0 

  1زبان تخصصی  3 زبان عمومی  تاریخ تحلیلی صدر اسلام 2 

  روانشناسی سلامت 2   انگل شناسی 2 

  علوم تشریح اسکلتی و عضلانی 4/2 مقدمات علوم تشریح  قارچ شناسی 1 

  فرهنگ و تمدن اسلام و ایران تاریخ 2   انقلاب اسلامی 2 

 5/19جمع واحد 19جمع واحد

 ترم پنــــــــــــــــــــــــــــجم

تعداد  پیش نیاز
 واحد

تعداد  پیشنیاز کددرس نام درس
 واحد

 کد درس نام درس

 کلیات پاتولوژی و اسیب سلولی 5/0   علوم تشرح غدد درون ریز 4/0 مقدمات علوم تشریح

ته
س
ب

1
 

 

پاتولوژی آماس ترمیم بافتی و  6/0 مقدمات علوم تشریح  فیزیولوژی غدد و تولید مثل 3/1 2و1فیزیولوژی 
 اختلالات

 

بیوشیمی مولکول 
 (و دیسپلین ها2و1سلول)

همنیاز با کلیات   بیوشیمی هورمون ها 7/0
 پاتولوژی

پاتولوژی اختلالات سیستم ایمنی بدن  5/0
 انسان

 

 پاتولوژی نئو پلازی 6/0 همنیاز با پاتولوژی آماس  پزشکیویروس شناسی  1 

ته
س
ب

2
 

 

پاتولوژی اختلالات ژنتیک و  5/0 همنیاز با پاتولوژی آماس  اصول پایه فارماکولوژی 1 
 بیماریهای دوره کودکی

 

پاتولوژی بیماریهای محیطی تغذیه  4/0 همنیاز با پاتولوژی آماس  ژنتیک پزشکی 2 
 ایی

 

همنیاز با پاتولوژی   خانواده و جمعیتدانش  2 
 عمومی

  پاتولوژی عملی 1

  مهارتهای زندگی 2   کمک های اولیه 2 

  5/16جمع واحد

 به بعد( 1403بهمن  هایمراغه )ورودی رشته پزشکی عمومی دانشکده پزشکی  علوم پایهآرایش دروس 



 

 

 مراغه یدانشکده پزشک یعموم یرشته پزشک مقدمات بالینی، کارآموزی و کارورزیآرایش دروس 



 دروس عمومی دوره پزشکی عمومی: 1 دولج

 زمان ارائه درس واحد دروس عمومی ردیف
 ترم یك واحد 2 *ادبیات فارسی 1

 ترم یك واحد 2 1ندیشه اسلامی ا 2

 ترم یك واحد 2 زبان عمومی 3

 ترم یك واحد 3 #1زبان پیش دانشگاهی )مقدماتی(  4

 یكترم  واحد 3 ##2زبان پیش دانشگاهی )مقدماتی(  ۵

 ترم یك واحد 1 *1تربیت بدنی  6

 ترم یك واحد 1 ایمنی و ترافیك* 7

 ترم یك واحد 2 دفاع مقدس 8

 ترم دو واحد 2 *2ندیشه اسلامی ا 9

 ترم دو واحد 1 *2تربیت بدنی  10

 ترم دو واحد 2 *تفسیر موضوعی قرآن 11

 ترم سه واحد 2 *اخلاق اسلامی 12

 ترم سه واحد 2 اسلام و ایران*تاریخ فرهنگ و تمدن  13

 ترم چهار واحد 2 تاریخ تحلیلی صدر اسلام* 14

 ترم چهار واحد 2 انقلاب اسلامی 1۵

 ترم پنج واحد 2 *دانش خانواده و جمعیت 16

  پنجترم  واحد 2 می باشد.( 12)نمره قبولی  *مهارت های زندگی 17

 ترم پنج واحد 2 می باشد.( 12)نمره قبولی  کمك های اولیه* 18

 واحد 35 جمع کل

 دروس شناور عمومی که تا اول آزمون پیش کارورزی باید گذرانده شود.* 
 در کنکور سراسری 60ویژه دانشجویان با درصد کمتر از  #
 در کنکور سراسری 80ویژه دانشجویان با درصد کمتر از  ##

 

 

 

 

 

 

 



  علوم پایهدوره  پایه الزامیدروس : 2 دولج

 زمان ارائه درس واحد دروس پایه الزامی ردیف
 ترم یك واحد  5/2 مقدمات علوم تشریح 1

 ترم یك واحد 6/0 (1) فیزیولوژی سلولی 2

 ترم یك واحد 15/1 (1) بیوشیمی مولکول سلول 3

 ترم یك واحد 2/0 (2) فیزیولوژی سلولی 4

 ترم یك واحد 15/1 (2) بیوشیمی مولکول سلول ۵

 ترم یك واحد 4/0 خونفیزیولوژی  6

 ترم دو واحد 5/1 لوم تشریح دستگاه قلب و عروقع 7

 ترم دو واحد 5/0 فیزیولوژی قلب 8

 ترم دو واحد 2/1 فیزیولوژی گردش خون 9

 ترم دو واحد 57/0 1 بیوشیمی دیسیپلین 10

 ترم دو واحد 7/0 فیزیولوژی تنفس 11

 ترم دو واحد 7/0 علوم تشریح دستگاه تنفس 12

 ترم دو واحد 57/0 2 بیوشیمی دیسیپلین 13

 ترم دو واحد 7/0 فیزیولوژی گوارش 14

 ترم دو واحد 2 لوم تشریح دستگاه گوارشع 1۵

 ترم دو واحد 56/0 3 یوشیمی دیسیپلینب 16

 ترم دو واحد 2 متلااصول خدمات س 17

 ترم سه واحد 1/1 علوم تشریح دستگاه ادراری تناسلی 18

 ترم سه واحد 8/0 فیزیولوژی کلیه 19

 ترم سه واحد 2/0 بیوشیمی کلیه 20

 ترم سه واحد 2 اصول اپیدمیولوژی 21

 ترم سه واحد 5/0 1آداب پزشکی  22

 ترم سه واحد 5/0 2آداب پزشکی  23

 ترم سه واحد 3 اکتری شناسیب 24

 ترم سه واحد 3 1زبان تخصصی  2۵

 ترم سه واحد 4/2 نیلاعلوم تشریح اسکلتی و عض 26

 ترم چهار واحد 7/1 علوم تشریح سر و گردن 27

 ترم چهار واحد 9/1 علوم تشریح سیستم اعصاب 28

 ترم چهار واحد 9/0 علوم تشریح حواس ویژه 29

 ترم چهار واحد 5/1 فیزیولوژی اعصاب و حواس ویژه 30

 ترم چهار واحد 3 2زبان تخصصی  31

 ترم چهار واحد 2 انگل شناسی 32

 ترم چهار واحد 1 قارچ شناسی پزشکی 33



 ترم چهار واحد 5/0 3آداب پزشکی  34

 ترم چهار واحد 5/0 4آداب پزشکی  3۵

 ترم پنج واحد 1 ویروس شناسی پزشکی 36

 ترم پنج واحد 4/0 علوم تشرح غدد درون ریز 37

 ترم پنج واحد 3/1 فیزیولوژی غدد و تولید مثل 38

 ترم پنج واحد 7/0 هورمون هابیوشیمی  39

 واحد 9/46 جمع کل

 

 

 

  *مقدمات بالینی-علوم پایهدوره  شناوردروس : 3 دولج

 زمان ارائه درس واحد دروس شناور ردیف
 پنجترم  واحد 1 صول پایه فارماکولوژیا 1

 پنجترم  واحد 2 ژنتیك پزشکی 2

 سهترم  واحد 2 روانشناسی سلامت 3

 ترم یك  واحد 2 پزشکی فیزیك 4

 چهار ترم واحد 2 یالامت در حوادث و بلامدیریت س ۵

 دوترم  واحد 2 اصول کلی تغذیه 6

 پنجترم  واحد 5/0  سیب سلولیآکلیات پاتولوژی و  7

 پنجترم  واحد 6/0 همودینامیك تپاتولوژی آماس، ترمیم بافتی و اختلالا 8

 پنجترم  واحد 5/0 ت سیستم ایمنی بدن انسانلالاپاتولوژی اخت 9

 پنجترم  واحد 6/0 زیلاپاتولوژی نئوپ 10

 پنجترم  واحد 5/0 کودکی ت ژنتیك و بیماریهای دورهلالاپاتولوژی اخت 11

 پنجترم  واحد 4/0 اتولوژی بیماریهای محیطی تغذیه ایپ 12

 پنجترم  واحد 1 پاتولوژی عملی 13

 واحد 1/۵1 جمع کل

 باید گذرانده شود. دوره مقدمات بالینی* این دروس شناور بوده و تا آخر 

 

 

 

 



 اهداف راهبردی، اهداف کلان و اهداف اختصاصی 

 

SG1 :- بهبود و توسعه آموزش علوم پزشکی، خدمات متعالی فرهنگی و دانشجویی و تحقیقات کاربردی 

 G1 تحقیقاتی دانشکده –: گسترش و توسعه فضای فیزیکی بهداشتی، درمانی و آموزشی 

 G2تعالی و بهره وری  پزشکی بر اساس محورهای برنامه جامع عدالت، و توسعه دانشکده آموزشی هایگروه : ایجاد

 آموزش

 G3 بهبود و توسعه زیر ساخت های تحقیقات و فناوری : 

 G4رفاهی و فرهنگی یهاساخت : بهبود و توسعه زیر 

 G5های ملی و بین المللی های پژوهشی و آموزشی با سازمان: توسعه همکاری 

 G6های آموزشی و توانمندسازی منابع انسانی: توسعه برنامه 

 

SG2 :- ها و مدیریت منابع انسانیبهبود و توسعه زیرساخت 

 G1 آموزشی: توسعه و بهبود فضای فیزیکی بهداشتی، درمانی، پژوهشی و 

 G2 توسعه سامانه های اطلاعاتی مدیریت منابع : 

 G3بهبود و توسعه مدیریت منابع انسانی : 

SG3 :- بهبود و توسعه مدیریت رسانه و روابط عمومی 

 G1بهبود و توسعه مدیریت کیفیت روابط عمومی : 

 G2توسعه همکاری دانشکده با سازمان های ملی و بین المللی : 

 G3ی انسانی روابط عمومی: توانمندسازی نیرو 

 G4شفاف سازی در فرآیندهای انجام کار : 

SG4 :- بهبود و توسعه سیستم مدیریت فناوری اطلاعات 

 G1بهبود نظام مدیریت اطلاعات دانشکده پزشکی : 

 G2توانمندسازی نیروی انسانی حوزه فناوری اطلاعات دانشکده پزشکی : 

SG5 :-  همکاری سازمان های مردم نهادبهبود و توسعه مشارکت اجتماعی و جلب 

 G1بهره گیری از مشارکت های مردمی و سازمان های مردم نهاد و خیرین سلامت در توسعه دانشکده پزشکی : 

 

 

 



SG1بهبود و توسعه آموزش علوم پزشکی، خدمات متعالی فرهنگی و دانشجویی و تحقیقات کاربردی : 

G1 ،تحقیقاتی -درمانی و آموزشی : گسترش و توسعه فضای فیزیکی بهداشتی 

1O  1404راه اندازی و تجهيز مرکز آزمون تا پايان سال 

2O  1402راه اندازی و تجهيز سالن تشريح تا پايان سال 

3O  1402موزشی به اينترنت وايرلس تا پايان سال آمجهز نمودن فضای 

4O  1403راه اندازی آزمايشگاه تخصصی بيوتكنولوژی پزشكی تا پايان سال 

5O  1403راه اندازی کتابخانه دانشكده پزشكی تا پايان سال 

6O 1404نين تا پايان سال مراه اندازی ساختمان جديد معاونت آموزشی بيمارستان اميرالمو 

G2تعالی و  بر اساس محورهای برنامه جامع عدالت، های آموزشی جدید و توسعه دانشکده پزشکی: ایجاد گروه

 بهره وری آموزش 

1O  1403راه اندازی گروه پيش بالينی منطبق بر استانداردهای کالبدی پزشكی تا پايان سال 

2O  1403راه اندازی گروه علوم بالينی داخلی منطبق بر استانداردهای کالبدی پزشكی تا پايان سال 

3O  برنامهراه اندازی دوره های آموزشی مجازی يا ترکيبی )حضوری و غير حضوری( تا پايان 

G3بهبود و توسعه زیر ساخت های تحقیقات و فناوری : 

1O  1404درصدی انجام طرح های تحقيقاتی در بين اعضای هيات علمی، کارکنان و دانشجويان تا پايان سال  50رشد 

2O  راه اندازی سامانه های مديريت اطلاعات پژوهشی تا پايان برنامه 

3O  1 یبالادرصدی مقالات با کيفيت  20رشدQ  دانشكده پزشكی تا پايان برنامه توسط اعضای هيات علمی 

4O نامه با آزمايشگاه های مرکزی ساير دانشگاه ها انعقاد تفاهم 

5O  درصد به صورت ساليانه 5افزايش طرح های تحقيقاتی فناور محور دانشكده پزشكی به ميزان 

G4ساختهای فرهنگی و رفاهی : بهبود و گسترش زیر 

1O 1404نفر تا پايان سال  500خوابگاه دخترانه با ظرفيت  احداث 

2O 1404نفر تا پايان سال  500خوابگاه پسرانه با ظرفيت  احداث 

3O  واحد تا پايان برنامه 20ايجاد خانه سازمانی اساتيد و هيات علمی با ظرفيت 

4O  1404احداث سالن ورزشی سرپوشيده تا پايان سال 

5O  1404و اتمام سالن اجتماعات دانشجويان در دانشكده تا پايان سال راه اندازی 

6O 1404واحد تا پايان سال  20خوابگاه متاهلی با ظرفيت  احداث 

G5های ملی و بین المللی های پژوهشی و آموزشی با سازمان: افزایش همکاری 

1O 
و جلب مشارکت در طرح های پژوهشی تا پايان سال توسعه و ايجاد همكاری با نماينده سازمان بهداشت جهانی در ايران 

1404 

2O 
ها به صورت  راه اندازی مقاطع تحصيلی با رويكرد آموزش مجازی با همكاری مراکز دانشگاهی و تحقيقاتی ساير دانشگاه

  1404ها تا پايان سال  مشترک و استفاده از اساتيد آن



3O پژوهش با حوزه صنعت و اقتصاد بويژه صنايع منطقه تا پايان برنامهدرصدی ميزان ارتباط سازنده و موثر  50افزايش 

G6برنامه ریزی آموزشی و توانمندسازی منابع انسانی : 

1O   دوره ها تا پايان برنامه کل %80برگزاری دوره های غير حضوری و آموزش از راه دور کارکنان به ميزان سالانه حداقل 

2O  برگزاری سالانه يك مورد کارگاه های توانمندسازی محوری اساتيد تا پايان برنامه 

3O 
راه اندازی کارگاه های مهارت های بالينی، عملی و تئوری در حوزه های مختلف آموزشی حداقل يك مورد در هر سال تا پايان 

 برنامه

4O  صورت سالانه درصد به 70ارتقای استانداردهای فرهنگی و رفاهی به ميزان 

5O 
مورد دوره های تخصصی از قبيل مديريت کيفيت و تصميم گيری مبتنی بر شواهد و مديريت راهبردی  2برگزاری سالانه حداقل  

  برای تقويت مديران و کارکنان معاونت آموزشی دانشكده در طول برنامه

 

 

SG2ها و مدیریت منابع انسانی: بهبود و توسعه زیرساخت 

G1 :توسعه و بهبود فضای فیزیکی بهداشتی، درمانی و آموزشی 

5O  1404احداث سالن ورزشی تا پايان سال 

6O احداث خوابگاه خواهران و برادران تا پايان برنامه 

 G2توسعه سامانه های اطلاعاتی مدیریت منابع : 

1O  1402دانشكده تا پايان سال راه اندازی و استقرار سامانه رفاهی برای کارکنان و اعضای هيات علمی 

2O 1404پايان سال  تا مديران بانك اطلاعات مديران دانشكده در سامانه مديريتی سوابق و اطلاعات کليه تكميل 

3O  پياده سازی  بودجه ريزی مبتنی بر عملكرد در سطح دانشكده پزشكی تا پايان برنامه 

G3بهبود و توسعه مدیریت منابع انسانی : 

1O تخصيص پست های سازمانی مديريتی از طريق معرفی به کانون ارزيابی و بر اساس نظام انتصابات مديران 

 

 

 

 

 



3SGبهبود و توسعه مدیریت رسانه و روابط عمومی : 

G1بهبود و توسعه مدیریت کیفیت روابط عمومی : 

1O  1404فرآيندها تا پايان سال احصای فرآيندهای واحد روابط عمومی دانشكده در راستای بهبود کيفيت 

2O 1402تا پايان سال  ايجاد شبكه های اطلاعاتی و ارتباطی ديجيتال با فناوری مدرن 

3O 1404ها تا پايان سال ايجاد نمايشگر الكترونيكی برای نمايش پيام 

4O  پايانی برنامهايجاد واحد مستقل سمعی و بصری و تامين تجهيزات صوتی و تصويری مورد نياز تا سال 

G2توسعه همکاری های سازمان های ملی و بین المللی : 

1O  ايجاد و تقويت سايت دانشكده پزشكی به حداقل زبان انگليسی تا پايان برنامه 

2O  استفاده از ظرفيت سايت دانشكده و فضای مجازی برای برقراری ارتباط تا پايان برنامه 

G3 : توانمندسازی نیروی انسانی روابط عمومی 

1O اجرای دوره های آموزشی ويژه مديران و کارشناسان آموزش دانشكده به صورت ساليانه 

2O 
برگزاری دوره های آموزشی برای کارکنان و مديران معاونت آموزش دانشكده پزشكی جهت آشنايی با ظرفيت ها و فرايندهای 

 روابط عمومی به صورت سالانه

G4 شفاف سازی در فرآیندهای انجام کار : 

1O  تهيه فعالانه اخبار و مصاحبه در تعامل با روابط عمومی مرکزی دانشكده 

2O ايجاد مكانيسم های ارتباطات دو سويه و تفاهم بين سازمان و مخاطبان در راستای اعتمادسازی تا پايان برنامه 

3O  رسانه ها به صورت مداوم تا پايان برنامههمكاری فعال و مستمر با مطبوعات و 

4O برگزاری نشست های خبری با خبرنگاران با هدف ارائه ی گزارش و معرفی فرآيندهای دانشكده پزشكی به صورت سالانه 

 

 

 

SG4 سیستم مدیریت فناوری اطلاعات  : بهبود و توسعه 

G1بهبود نظام مدیریت اطلاعات : 

1O  1404نظام تحليل های آماری در دانشكده پزشكی تا سال استقرار و ساماندهی 

2O  درصد در هر سال  10افزايش داشبوردهای مديريتی در پورتال دانشكده پزشكی به ميزان 

3O 
درصد در هر سال تا  10های تجهيزاتی واحد فناوری اطلاعات دانشكده پزشكی در راستای ارتقای به ميزان  افزايش زيرساخت

 هپايان برنام

4O 
های دانشكده حداقل يك مورد در هر سال تا پايان  شناسايی فناوری های نوين اطلاعاتی و ارتباطی و ايجاد آن در زيرساخت

 برنامه

5O 
های تجهيزاتی و نرم افزاری آموزش از راه دور و ساير فرآيندهای آموزش الكترونيك در تعامل با معاونت های  تقويت زيرساخت

 دانشكده بويژه معاونت آموزش 

G2توانمندسازی نیروی انسانی حوزه فناوری اطلاعات : 

1O یشرکت در جلسه آموزشی توسط نيروهای کارشناسی واحد فناوری اطلاعات  دانشكده پزشك 

 

 

 

 



:SG5 بهبود و توسعه مشارکت اجتماعی و جلب همکاری سازمان های مردم نهاد 

G1بهره گیری از مشارکت های مردمی و سازمان های مردم نهاد و خیرین سلامت : 

1O  توسعه ارتباط دانشكده پزشكی با سمن ها و موسسات و مراکز خيريه 

2O 
سمن های سلامت که در توسعه دانشكده پزشكی ايفای نقش نموده اند )به تجليل از خيرين سلامت، گروه های جهادی و 

 صورت سالانه(

 

 

 

 

 

 


